
Приложение 1.11 
К учетной политике, утвержденной  
приказом № 01/ОД от 10.01.2022г. 

  
  
  

Порядок расчета резерва предстоящих расходов по выплатам персоналу 
  
1. Оценочное обязательство по резерву на оплату отпусков за фактически 
отработанное время определяется на последний день года.  
 
2. В величину резерва на оплату отпусков включается: 
1) сумма оплаты отпусков сотрудникам за фактически отработанное время на дату 
расчета резерва; 
2) начисленная на отпускные сумма страховых взносов на обязательное пенсионное 
(социальное, медицинское) страхование и на страхование от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний. 
  
3. Сумма оплаты отпусков рассчитывается по формуле: 
 

Сумма 
оплаты 

отпусков 
= 

Количество неиспользованных 
всеми сотрудниками дней отпусков 

на последний день квартала 
× 

Средний дневной 
заработок по 

учреждению за 
последние 12 мес. 

 
4. Данные о количестве дней неиспользованного отпуска представляет кадровая 

служба. Форма сведений приведена в Приложении N 1 к настоящему Порядку. 
 

5. Оценка обязательств осуществляется отдельно: 
- по заработной плате для оплаты отпусков и компенсаций за неиспользованный 

отпуск; 
- по сумме страховых взносов. 
Расчет оценки обязательства по заработной плате производится по учреждению 

в целом по формуле: 
 

ООЗП = К x ЗПср, 
 

где ООЗП - оценка обязательств по заработной плате; 
К - планируемое количество дней отпуска работников учреждения в 

соответствующем году согласно сведениям отдела кадров учреждения; 
ЗПср - средняя заработная плата по всем сотрудникам учреждения в целом. 
Оценка обязательств по сумме страховых взносов рассчитывается в среднем по 

учреждению по формуле: 
 

ООСВ = ООЗП x С, 
 

где С - ставка страховых взносов. 
6.  Расчет оценки обязательств подписывается исполнителем. 

 
7. Резерв учреждения используется только на покрытие тех расходов, в 

отношении которых он был создан. 



8. Признание в учете расходов, в отношении которых сформирован резерв, 
осуществляется за счет суммы созданного Резерва учреждения. 

9. При недостаточности сумм Резерва учреждения осуществляется его 
изменение (уточнение). 
 


